Manual de Especialidades

para las ramas Caminante y Rover

SCOUTS DEL PERU

Pt
i ‘\
H )
H 4
| NI }
t WEETV /
' ;
M, J“\ Vi
3 4
. g
N el






Indice de Especialidades

CIENCIA Y TE

1. Disefo de p8gi ndB
2.  Electricidad 10
3. Electr - -nica 10
4, I nform8tica 11
5. Usuario scoutlink 11

w elb

C N OL DEPORTES.

Ajedrez 24
2. B8squet 24
3. Ciclismo 24
4, Paleta front - -n 25
5. Pesca 25

VIDA EN NATURALEZA. SERVICI O A LOS DEMC
1. Campismo 13 1. Al fabetizaci-n 27
2. Cocina de campamento 13 2 I nterpretaci- -n 27
3. Cocina sin utensilios 13 3. Primeros auxilios 27
4. Nataci - n 13 4.  Seguridad vial 28
5. Orientaci - -n y Td4ogrb5af Seavicio al escultismo 28
6. Pionerismo 14
7.  Pionerismo mayor 15
8. Reciclaje 15
9.  Supervivencia en el mar 15 ESPECIALIDADES
10. Supervivencia en la costa 16 |NS‘|‘|TUC|ONA|_ES.
11. Supervivencia en6 mont
12. Supervivencia en la selva 17
1. Conservaci-n mumB@i al
2. Constructor de paz 30

ESPIRITUALIDAD, ARTE, 3. Hermandad mundial 31
—vDODDC o 2N . ~Jpvenes emprende&Hdores
EAPRESI]CN f cCuL gj Prc\ayectos para el desarrollo 32
1. Ac-lito 19
2. Animaci-n religil®sa
3. Bibliotecolog?a 19
4.  Comunicador 19
5. Debate 20
6. Disefo gr8fico por

computadora 20
7. Filatelista 20
8. Fotograf?za 21
9. Publicista 22



Presentacion

7

SCOUTSs DEL PERU

Lima, Febrero de 2010.

Estimados amigos Caminantes y Rovers:

Es un gusto en esta oportunidad presentarles el i Ma nu a | de Especialide
Ramas Caminantey Roveri edi ci - n2 10110, que plantea | o0os requi
de especialidades que forman parte del Sistema d

El Manual , ha sido aprobado a trav®s de | a R
de 2010 y tiene como objetivo desarrollar divers

Las especialidades, con sus correspondientes
la forma m8s excitante por medio de |l a cual un |
el conocimiento, |l a habilidad y | a capacidad. A
de valores, de h8bitos de vida saludables y dese

estilo de vida de nosotros los scouts.

Es importante reconocer que este trabajo es fruto del aporte valioso de diversos Dirigen-
tes de | adeks Secioatis- el Per Y. Queremos agradecer
nes de Caminantes y de Rovers, por su trabajo cuyo esfuerzo se ve reflejado en este Manual.

Sabemos que sacar8n provecho y que |l as &espe
poquito m8s en el largo caminar de sus vidas.
Entonces, |l os invito a asumir el retoé

AaAVANZAR!

AaSERVI R!

Il v8n Javier Rivarola Ganoza

Jefe Scout Nacional
Asociaci-n de Scouts del Per ¥
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Lima, febrero de 2010

Para el Sistema de Progresi-n Personal del I
presentan un i mportante complemento y de forma p
forman parte de la Rama Caminante y la Rama Rover. Esperamos que las especialidades que
intentar8 obtener el joven, est®n vincul ados, no

nimiento, si no, principalmente a sus preferencias vocacionales.

Siendo esta una Primera Edici-n, el Manual d
y para | a Rama Rover, presenta un n¥mero inicia
no todos | os temas de inter®s para |l os j-venes s
tuye, m§s que una | imitaci-n, una cordi al invit
Rovers los principales promotores del desarrollo del Sistema de Especialidades.

Esta Primera Edici-n, es sin lugar a dudas,
qgue este Manual se convierta en Adocumento vivo
pueda ser reevalwuado, con | os aportes y sugerenf(

sea presentada en el mes de diciembre de 2011, culminando las celebraciones de nuestro pri-
mer Centenario de Vida Institucional.

Hemos | anzado el desaf 2o, |l os Caminantes y F
en temas el egidos, pl antear |l os requisitos de | ¢
En el Manual , encontrar8n el contenido de c¢- mo
llegar la nueva especialidad a los Comisionados Nacionales de la Rama para considerarlas en
la pr-xima edici-n, tomando en cuenta | os derech
I nvitamos a todos a asumir el retoé

Siempre listos para servir

Fernando Al fonso Le:-n G- RPagbMalenciaValencia
Comisionado Nacional Comisionado Nacional
de Rama Caminante de Rama Rover



El Sistema de Especialidades

aQu® es una Especialidad?

Una Especialidad es un conocimiento o habilidad sobre una determinada materia. Para
poder entender mejor qu® es una Especialidad men

1 Son voluntarias, individuales y flexibles: Es decir que t%¥% como Cami
decides voluntariamente  que especialidad vas a intentar conseguir. El proceso de

conseguir una Especialidad es completamente individual por | o que t omar 8§ ¢
tu parte | ogr fiexibleap.o rAgdueem8dse sedse que tomes | a de
una Especialidad hasta hacerlo transcurrir§
complejidad y del empefo puesto de tu parte.
1 Permiteniconocer , h acEstastrgs paabraswdsumen los tres momentos
para adquirir una Especialidad, que toman el nombredefie x pl or aci - n, talle
Estos tres momentos son explicados detall adal
T Compl ementan | a Pr oBlpefaccionamieftede sna nahilldad o co-
nocimiento materia de la Especialidad que te propones conseguir, te pueden ayudar a
desarrollarte en tu progresi-n personal. Por
portes te puede complementar el desarroll o d

El sistema de Especialidades

La cantidad de Especialidades que existen es
de los intereses particulares que puedas tener como Caminante o Rover. Las especialidades se
agrupan en 6 8reas y en este Manual s-1 o present

T Ciencia y tecnolog?a.
1 Vida en naturaleza.
T Espiritualidad, arte, expresi-n y cultura.
1 Deportes.
T Servicio a | os dem8s.
1 Especialidades institucionales.
aC-mo obtener una Especialidad?

Si te propones conseguir una Especialidad de
po de Dirigentes, un Monitor de la Especialidad , quien debe ser un especialista en la materia
el egi da. Con ®I , establecer8s un plan de trabajo

requisitos de la Especialidad elegida. Estos requisitos se agrupan en tres momentos:

1 Ex pl or duweego que:decidiste conseguir una determinada Especialidad, el primer

paso es recopilar |l a m8§xima informaci-n posi
pete al tema elegido.
i Talle. Con el conocimiento o habilidad adquirida

ca lo explorado, es decir, demostrar con acciones concretas lo aprendido.



1 Reto:Por %l timo, adquirir una Especialidad t aml
partir lo aprendido con los miembros de tu entorno (familia, amigos, colegio, instituto,
uni versidad, centro de trabajo, o en tu Comu
de este proceso es demostrar que dicho conocimiento o habilidad adquirido tiene un fin
Yat i | no s-lo para ti sino tambi ®n para | os d

aQu® hago si |l a Especialidad que me

Si tienes un especial inter®s en una materia
puedes, con | a ayuda de tu Equipo de Dirigentes,
dicha materia para luego con | a ayuda de un espe
Monitor de la Especialidad), establecer los requisitos de la Especialidad tomando como ejemplo
alguna de las Especialidad de un tema similar y considerando los tres momentos por los que
pasa | a obtenci-n de una Especialidad.

aQu® representa una Especialidad?

Una especialidad, en general para los Lobatos, Scouts, Caminantes o Rovers, represen-
ta que | a muchacha o el muchacho que | a obtiene
adecuada para su edad acerca de la materia correspondiente. Por lo tanto, obtener una Espe-
cialidad no es el final de un camino sino todo lo contrario, es el inicio, considerando que siempre
podr 8s aprender algo m8s acerca de cualquier ten

2.5cm

La Insignia de Especialidad

Las insignias de Especialidades para los Caminantes y
Rovers son de forma hexagonal con las dimensiones que se mues-
tran en la figura y se colocan en la manga izquierda de la camisa

alrededor de |l a insignia de prof6 epto
institucionales, que se colocan en la manga derecha alrededor de la
Insignia Nacional (de acuerdo a lo establecido en el Manual de Uni-
forme e I nsignias de | a Asociaci - outs del
aCu8ntas Especialidades puedo obten

Un Caminante o Rover puede obtener la cantidad de Especialidades que desee, pero
considerando que una Especialidad requiere de constancia y esfuerzo para obtenerla se reco-
mi enda que el Caminante o Rover no emprenda |l a o
vez, sino que se dedique a una hasta conseguirla.

Adem8s, | as Especialidades que obtengas en t
|l as conservar8s al pasar al Clan de Rovers con |
Moni tor plantee alg®%»n requisito exclusivo para |
para mantener dicha especialidad s-1o0o deber8s cu
Las Creas de | as Especialidades

Todas | as Especialidades de un 8rea deter min.
cionales), tienen un disefo ¥nico. La manera de

un Caminante o Rover de esa determinada 8rea es
existiendo 4 niveles, como se muestra en el siguiente cuadro:



Fondo amarillo Fondo verde Fondo Azul Fondo Rojo
(1 especialidad) (2 especialidades) (3 especialidades) (4 m§s espleciali
Ciencia y
rcal mj|meA_
Vida en
naturaleza
Espiritualidac,
arie,
cvnpeqlgCl
y culiura
Deportes
Servicio a los
bckdq
Las Especialidades institucionales
Las Especialidades Institucionales tienen un
das para incorporar | a pol2tica Mundi al del Mo v i
ci-n de Scouts del Per%%, en | o concerniente a te
Por este car8cter especial es Qque tienen un

uniforme, como ya se ha mencionado. Estas especialidades son las siguientes:

Conser
mundial
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¢ iConstructor
de paz

a

Hermandad
mundial
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emprendedores

venesgy

Proyectos para
el desarrollo




