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COMUNICADO

A los miembros de la Asociacién de Scouts del Perd, cumplimos con informar que por acuerde adoptado
en su Sesién de fecha 07 de septiembre de 2009, el Consejo Directivo Nacional dispuso la publicacién del
nuevo Reglamento de la Asociacion de Scouts del Perd, cuyo texto se adjunta a la presente, y que el
mismo entrara en vigencia a partir del 1 de diciembre de 2009. — O

#th Mckenzie Pulido
Presidente
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TiTULO |
LA ASOCIACION DE SCOUTS DEL PERU

Articulo 1.- La Asociacion Scout del Perl, de acuerdo a su autonomia en el Peru, es la entidad
rectora de la practica del sistema integral para la juventud representado por el Método Scout y las
orientaciones de la Organizacién Mundial del Movimiento Scout.

Articulo 2 - Para el cumplimiento de su Misién, como persona juridica, la Asociacion podra ejercer
toda clase de derechos y asumir toda clase de obligaciones, sin limitacién alguna. Las rentas e ingresos
que se obtengan deberan ser orientados y destinados a los fines especificos no lucrativos de la
Asociacion.

Articulo 3.- En el desamollo de sus actividades, la Asociacion podra realizar todos los actos y
contratos que le pemnitan llevar a cabo las acciones y programas destinados al cumplimiento de su
Mision.

TITULO Il
LOS MIEMBROS

Articulo 4.- Son Miembros de la Asociacién las personas de cualquier condicion dispuestas a
aceptar la Promesa y la Ley Scout, adhiriéndose a la finalidad, los principios y politica de la Asociacion, de
acuerdo a lo establecido en el Estatuto y en este Reglamento.

Articulo 5 - El ingreso a la Asociacién es voluntario y lo califica el Consejo Directivo Nacional o el
érgano de gobiermno a quien éste haya delegado esta facultad. En el caso de menores de edad, estos lo
hacen con autorizacién de quienes ejercen su patria potestad y asumen las responsabilidades
emergentes de tal afiliacion.



Articulo 6.- La calidad de Miembro de la Asociacién la otorga el Consejo Directivo Nacional quien,
luego del registro respectivo, la acredita mediante la Credencial Scout.

Articulo 7 - La calidad y categoria de los Miembros son las siguientes:
a. Activos: Son aquellas personas mayores de veintiin afios que de acuerdo con las normas del
Estatuto y de este Reglamento, se hayan inscrito y registrado como tales, se encuentren habiles
y hayan sido elegidas o designadas para desempefiar cualquiera de los cargos o funciones
establecidas en la organizacion de la Asociacién.
b. Juveniles: Son los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de ambos sexos que hayan sido
registrados e inscritos como lales, integran las unidades establecidas en este Reglamento y
pertenezcan a un Grupo Scout reconocido por la Asociacion.
¢. Colaboradores: Son aquellas personas mayores de edad que, sin reunir los requisitos para ser
Miembros activos se encuentran inscritos, apoyan y colaboran con la finalidad educativa y
acttvidadosdelaAsocuacrénysonlossmulemes
Los padres de familia y representantes legales de los menores, que coadyuvan a la
formacién integral de sus representados;

- Los asistentes religiosos de los distintos credos que se hayan adherido a los principios del
Movimiento Scout, sin la condicién de dirigentes.

- Los antiguos Scouts participantes en el érgano que los agrupe;

- Los jévenes que, no siendo Miembros juveniles, hayan iniciado su proceso de formacion
como dirigentes;

- Los adultos que hayan iniciado su procesc de formacién como dirigentes y se desempefian
en alguno de los niveles de la Asociacion,;

d. Cooperadores: Son las personas naturales o juridicas que colaboran y contribuyen a satisfacer
las necesidades para el desarrollo de la Asociacion de Scouts del Perd mediante aportes
técnicos y/o econdémicos, cuolas periddicas o prestaciones de diversa indole hechas a titulo
gratuito a la Asociacion. Sus derechos en la Asociacion son fijados en este Reglamento y sélo
estan obligados a aquellas prestaciones que voluntariamente se hubieren comprometido.

e. Honorarios: Son aquellas personas naturales o juridicas y autoridades publicas que hayan
sido designadas por el Consejo Directivo Nacional, en mérito a sus servicios destacados
prestados a la Asociacion o al Movimiento Scout, 0 en atencién a sus particulares cualidades,
condiciones o investidura personal, Las autoridades publicas conservaran estos nombramientos
mientras permanezcan en sus cargos. No tienen obligaciones en la Asociacion,

Articulo 8. - La Asociacion cuenta con un Registro de sus Miembros, en el que consta el nombre,
actividad, domicilio, fecha de admision y categoria de Miembro de cada uno de ellos, con indicacion de los
cargos que hubiesen desempenado debidamente actualizados.

Articulo 9. - De acuerdo a su categoria, los Miembros de la Asociacién tienen los derechos
establecidos en el Articulo 15 del Estatuto y en este Reglamento, y deberan observar los principios y
orientaciones de la Organizacién Mundial del Movimiento Scout-OMMS.

Articulo 10, -  Ademas de su aceptacion y cumplimiento de la Promesa y la Ley Scout, de acuerdo a
su categoria los Miembros de la Asociacion deben respetar y cumplir los principios y normas establecidos
en el Estatuto, el Reglamento, asi como las politicas y acuerdos de las Asambleas Nacionales, practicar
el Método Scout y observar las normas, resoluciones y disposiciones de las autoridades institucionales
que correspondan,

Articulo 11. -  Asi mismo, corresponde a los Miembros de la Asociacion cumplir con el pago oportuno
de las cuotas de registro que se establezcan anualmente, y capacitarse en cualquiera de las lineas de
funcion que ia Asociacion ejecuta para su realizacion, segun los requisitos especificos para la formacion
de sus Miembros. El Consejo Directivo Nacional, previo estudio presentado por el Tesorero y la Gerencia
de la Asociacion, fija la cuota de registro anual.

Articulo 12, - Los Miembros activos podran asistir y participar en las Asambleas Nacionales en las
condiciones determinadas por el Estatuto y este Reglamento, asi como en las asambleas y érganos del
nivel que corresponda, elegir y ser elegidos para desempenar los cargos y funciones como autoridad
institucional en los distintos niveles de la Asociacién, asumiendo las tareas y funciones gque se les
encomiende, y adquirir los niveles de formacién para cada caso sefialados en este Reglamento,

Articulo 13. -  La calidad de Miembro es inherente a la persona y no es transmisible. Quienes ocupen
un cargo por eleccion no pueden delegar su ejercicio y derecho a voto, pero si pueden designar a un
alterno o subrogante de acuerdo al Estatuto. El alterno tiene temporaimente la plenitud de derecheos y
obligaciones del titular mientras dure la ausencia o impedimento de éste. En todo caso la subrogacién no
da derecho a acumular votos. Esta disposicién no rige para los efectos del computo del quérum requerido
para sesionar.



Articulo 14. - Los Miembros Colaboradores deben aceptar los principios y método del Movimiento
Scout y su participacion se regira de acuerdo a los derechos y obligaciones establecidos en el Estatuto y
en este Reglamento. Los padres de familia y apoderados de los Miembros juveniles podran participar y
representarse en el Consejo de Grupo.

Articulo 15. -  Se pierde la calidad de Miembro de la Asociacién:

a. Por muerte.

b. Por renuncia presentada al Consejo Directivo Nacional o a las autoridades institucionales en las
cuales éste delegue esta atribucién,

c. Por dejar de reunir las condiciones estatutarias o reglamentarias requeridas para la categoria de
Miembro que corresponda.

d. Por inactividad durante un periodo superior a un afio sin licencia, o falta de registro en igual
periodo.

e. Por expulsién de la Asociacion.

Articulo 16. -  La renuncia de los Miembros debe ser formulada por escrito. Los Miembros
renunciantes, los excluidos y los sucesores de los Miembros fallecidos quedan obligados al pago de las
cuotas que hayan dejado de abonar, no pudiendo exigir el reembolso de sus aportaciones.

Articulo 17. -  Las medidas disciplinarias sblo pueden ser aplicadas con estricta observancia del
derecho de defensa, graduadas de acuerdo a la gravedad de la infraccion cometida, las circunstancias del
caso, y con garantia de un debido proceso con acceso al principio de la doble instancia.

Articulo 18. -  Sdlo pueden aplicarse las medidas disciplinarias siguientes:

Amonestacion verbal o escrita.

Privacién hasta por noventa dias de los beneficios que otorgue la Asociacién.

Suspension temporal hasta por dos afios de todos los derechos que otorgue la Asociacién,
Remocién o destitucion.

Expulsién.
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Articulo 19. - Las infracciones al Estatuto y al Reglamento en que incurran los Miembros Juveniles
son conocidas y sancionadas dentro del mismo Grupo Scout, de acuerdo a lo establecido en este
Reglamento, con conocimiento de la autoridad superior inmediata.

Articulo 20. -  Las infracciones al Estatuto y al Reglamento en que incurran los Miembros Activos son
conocidas y sancionadas por la autoridad superior del infractor, segin el caso, y por el Jefe Scout
Nacional y por el Consejo Directivo Nacional, el cual puede delegar esta facultad en otros érganos de la
Asociacion y solamente en los casos en que las infracciones dieran como resultado la aplicacién de
alguna de las medidas disciplinarias contempladas en los puntos: a, b, y ¢ del Articulo 18 anterior.

Articulo 21. - En el caso de infracciones al Estatuto y al Reglamento cometidas por los Miembros
Colaboradores o los miembros de los drganos de gobiemo o de direccion de nivel Nacional, éstas serén
conocidas y sancionadas en primera instancia por la autoridad institucional superior que corresponda; y
en segunda instancia, por el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 22. -  En el caso de infracciones al Estatuto y al Reglamento cometidas por el Jefe Scout
Nacional o los miembreos del Consejo Directivo Nacional, serén vistas y conocidas por la Corte de Honor
Nacional con la garantia de la doble instancia.
TITULO NI
DE LA ORGANIZACION DE LA ASOCIACION DE SCOUTS DEL PERU
Articulo 23. -  La Asociaciéon de Scouts del Perd, como entidad rectora del Movimiento Scout en el
pais, estd conformada por Organos de Gobierno, de Direccién del Voluntariado, Administrativos y de
Apoyo.
CAPITULO | ORGANOS DE GOBIERNO
SUB CAPITULO 1 DE LA ASAMBLEA NACIONAL

Articulo 24, -  La Asamblea Nacional, como érgano supremo de la Asociacion representa al conjunto

de sus Miembros como méxima autoridad. Hay Asambleas Nacionales Ordinarias y Asambleas
Nacionales Extraordinarias.






