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El escutismo
paralos 17-21 anos

> Seguir un trayecto
personal através de la
vida en equipo

> Pasar del servicio al
compromiso ciudadano

> Realizar un proyecto de
acciones utiles y
creativas




Los fundamentos de la propuesta
educativa

> Autonomia, confianzay responsabilidad
> Nuevas experiencias

> El equipo

> Solidaridad y creatividad

> Aprendizaje de la alteridad

> Un camino de progresion

> Un anclaje espiritual
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objetivos educativos de |a
rama

> Vivir con energia : el desarrollo fisico
> Vivir con su época: el desarrollo intelectual
> Vivir con felicidad : el desarrollo emocional

> Vivir juntos: el desarrollo social

> Vivir con esperanza : el desarrollo espiritual |

> Vivir con valores : el desarrollo moral
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Un equipo

> Jovenes de un mismo grupo o de
diferentes grupos

> Chicos y chicas, que fueron o no
pioneros antes

>Entre 3y 7 en un equipo

> Los mismos chicos durante 3 0 4 anos

> Para:
 Compartir ideas y proyectos
» Crecer juntos
» Servir
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Camino de un equipo

Un equipo nace cuando se juntan entre 3y 7 jovenes para empezar juntos la
ruta compagnon.

Etapal
Formacién del equipo

Acciones de duracién corta en Francia

=>Profundizar y enriquecer relaciones dentro del equipo
=>Aprender a elaborar y realizar proyectos en colaboracion con otra
organizacion

Etapa 2
*Elaboracién y realizacion de una accion social larga en otro pais

=>» Accion util, ayudar, encontrar y descubrir

Etapa 3
Compromiso personal en una organizaciéon social

= Un ciudadano del mundo ]ﬁ{ COMPAGNONS



progresion personal

Recorrer la

Tomar diferentes areas de
responsabilidad en .
proyectos cortos y El envio celebra el fin
largos. del camino compagnons
’ Cada compariero es
llamado En el primer trimestre

individualmente a los comparieros
reunir la rama pronuncian su
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8 areas de accion

> Medioambiente

> Desarrollo

> Paz y derechos humanos

> Salud y Deporte

> Solidaridad y apertura a otros
> Educacion e Infancia

> Expresién y comunicacion

> Evangelio y vida scout
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La propuesta Espiritual

EL PLACER DE CREER
> profundizar en una FE personal

LA ALEGRIA DE VIVIR
> demostrar una ESPERANZA en una comunidad

LA FELICIDAD DE AMAR
> comprometerse sobre los caminos de la CARIDAD
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proyectos : para qué?

> Conocerse

> Realizar experiencias en las areas de
accion

> Aprender a funcionar en proyectos :
* Planificar

 Actuar
« Organizarse
 Evaluar

=» Desarrollo del equipo

> Asumir responsabilidades y adquirir

nuevas competencias : comunicacion,

animacion, organizacién contabilidad,...
=» Desarrollo personal
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proyectos al extranjero :
para que?

La accion es el motor del proyecto Compagnons.

La motivacion de los jovenes es ser Utiles y dar el mejor de su mismo. Quieren
ayudar a niinos, apoyar pobres, construir algo, proteger al medio ambiente...

Sin embargo, lo esencial es diferente...

> Descubrir un pais y una cultura diferentes
> Enfrentarse a otras realidades (econdmicas, sociales,...)

> Tejer relaciones de reciprocidad con gente ajena

. > Experimentar la riqueza dg la divéfsidad
| e
> Entender los mecanismos del desarrollo g & &
> Profundizar el conocimiento de a%‘dentidad propia

P NS Jﬁ{COMPAGNONS
\ 1 \ S .

\



LOS proyectos

Vivir en equipo scout

Vivir la
colaboracion

Progresar
personalmente

Encontrar los demas
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proyectos cortos

Alfabetizaciéon de migrantes

Portero en un pelegrino de enfermos

Proteccion del medio ambiente %{ COMPAGNONS



proyectos largos

Cada ano, 200
equipos hacen uno
proyecto en el mundo.
15% con scouts y
guias en otros paises

Construccion de un abrigo
en un bosque en Romania

Animaciones con los scouts de
COMPAGNONS

Burkina Faso



El acompanante Compagnons

> Una persona de referencia (o una pareja)

> Acompaiia al equipo, no actua con el

> Adulta (mas de 25 afos)

Aconseja y es una referencia
para cada compagnon - parala vida en equipo - para la realizacion de
proyectos

Escuchalas necesitadas de los jovenes

Les mira con benevolencia

Se asegura de la cohesidn del equipo

Acompanfa y facilita la progresion de la realizacion del proyecto

Reconoce el suceso para que cada uno crezcay cami
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Algunos proyectos originales
Verano 2009

O Proyecto de intercambio cultural a propdésito de los supersticiones en
Rumania

O Renovacion de una escuela en la Isla de la Tortuga con los Scouts de
Haiti

=» estimular el escoutismo localmente

O Construccion de bafos secos en Peru (Munay)

O Rehabilitacion de un campo de refugiados en la ciudad de Muyinga y
animacion en colaboracidén con los Scouts de Burundi

O Animacion de actividades ambientales en un centro scout en Nepal

O Proyecto de reactivacion de un centro de formacion agricola con los
Scouts de Congo Brazza

O Participacion en las actividades de una cooperativa de café + reportaje
a proposito del comercio justo en una cooperativa de Guatemala



O Sensibilizacion al medio ambiente a través de un conto con
los Scouts del Burkina

O Redaccion concertada de una novela policiacay de un libro
de juegos por nifios franceses y burkineses + construccion de
una escuela primaria

O Renovacidon de una casa tradicional en madera que servira
de oficio de turismo y de tienda de productos locales +
marcacion de caminos en la montana + construccion de un
observatorios de animales para los turistas en Rumania

O Construccion de sillones para discapacidades + animacion +
participacion en la construccion de un invernadero y
nombramiento de plantas medicinales en las estepas mongolas
con estudiantes de la universidad.



objetivos educativos de la
rama



Vivir con energia: el desarrollo fisico

Elegir de vivir cada dia con energia,
rtmo y perseverancia

Conocer las necesidades y limitaciones
de su cuerpo, encargarse de su salud,
llevar una vida sana y equilibrada

Estar atento al bienestar de los demas

Vivir una sexualidad responsable que
respeta a su cuerpo y a el de los demas



Vivir con su tiempo: el desarrollo
Intelectual

Enriquecer sus competencias y conocimientos
a través de una buscada personal de
Informaciones que permiten ir al encuentro del
mundo y de su complexidad

Ejercer su sentido critico utlizando las
Informaciones con exigencia y discernimiento

* Mostrar inteligencia practica y habilidad para
Inventar soluciones gue mejoran el mundo
donde vivimos

Expresarse y comunicar su vision del mundo
de manera creativa y innovadora.



Vivir con felicidad: el desarrollo afectivo

Construir y entretener relaciones de amistad
fieles, abiertas a los demas

Reconocer y expresar sus emociones, acoger
y entender los de los demas, preservar la
Intimidad de cada uno

Asumir su identidad de varon o mujer, conocer
y reconocer las caracterizadas del otro género
para construir su persona

Desarrollar en la igualdad las relaciones entre
varon y mujer necesarias entre uno y otro.



Vivir juntos: el desarrollo social

Colaborar dentro del equipo, aceptando
ensenar y aprender.

Saber confiar, delegar y facilitar la toma de
Iniciativas.
Tomar responsabilidades en una comunidad

humana y actuar como un lider positivo en un
proyecto colectivo.

Actuar para el desarrollo de su comunidad y la
promocion de un bien comun.

Actuar al servicio de la paz y de la solidaridad
en nuestro mundo plural.



Vivir con esperanza: el desarrollo spiritual

« Comprometerse en un camino espiritual
para dar sentido a sus experiencias
personales.

 Conocer y entender la herencia espiritual
cristiana y desarrollar una relacion abierta
con las otras religiones.

* Vivir y celebrar su fe personalmente y con
los demas.

« Ser testimonio del Evangelio de Jesus por
sus actos al servicio de los otros.



Vivir con valores: el desarrollo moral

« Tomar decisiones de vida libres, basados en
valores personales y colectivos.

« Expresar y justificar sus creencias y opiniones,
afirmarse sin imponerse

« Controlar sus deseos y medir su consumo,
centrandose en lo esencial

« Medir las consecuencias de sus pablaras y de
Su comportamiento.

* Tener conflanza en si mismo para ejercer su
autonomia.



